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ALLEGATO B
TITOLO DI ACCESSO ALLA SELEZIONE DOCENTE TUTOR INTERNO
L’accertamento della mancanza dei requisiti dichiarati, comporta in qualunque momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico e la decadenza dall’elenco degli idonei.
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE\ SCHEDA DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO
                                                     TABELLA DI VALUTAZIONE (max 80 punti)

	TITOLI

	PUNTI PER TITOLO/ESPERIENZA
	PUNTI ATTRIBUITI DAL CANDIDATO
	PUNTI ATTRIBUITI DALLA COMMISSIONE

	Personale interno voto di laurea:
1. 110/110 lode Punti 10 
2. 105-110/110 Punti  8
3. 100-104/110  Punti5
4.   100</110     Punti 3
	
	
	

	Possesso, oltre al titolo di studio valido per l’accesso alla selezione, di ulteriori titoli di studio afferenti alla prestazione (max 10
punti):
	
	
	

	
	 Seconda Laurea
(Si valuta un solo titolo) Punti 2

_____________________________

Abilitazione nazionale docente di seconda fascia Punti 2
	
	
	

	
	Dottorato
(Si valuta un solo titolo) Punti 3
	
	
	

	
	Master II° livello o Corso di Perf. Di 1500 ore 65 cfu
(Si valuta un solo titolo ) Punti 2 

	
	
	

	
	Master I° livello 
(Si valuta un solo titolo) Punti 1
	
	
	

	Certificazioni specifiche : ECDL e/o EIPASS
(Si valuta un solo titolo) Punti 10
	
	
	

	Precedenti esperienze nei progetti PON (progettista, collaudatore, valutatore, esperto, tutor o discente) 
(max 20 punti)
	Punti 2 x anno\esperi
enza
	
	

	Esperienza di docenza scolastica nel settore di pertinenza del Modulo scelto in questa istituzione scolastica
(max 10 punti)
	Punti 1 x anno
	
	

	Esperienza in questa Istituzione Scolastica quale  figura di sistema (collaboratore, funzione strumentale, animatore digitale, team  digitale,  responsabile di laboratorio, responsabili di plesso, referenti, coordinatore di classe, coordinatore di Dipartimento , ecc….)(max 10 punti)
	Punti 1 x esperienza ad anno
	
	

	Esperienza di conduzione e/o di coordinamento
di gruppo e/o di tutoraggio e/o corsista e/o esperto in
modalità blended (Piattaforma Indire –
Piattaforma PON) (max 10 punti)
	Punti 1 x esperienza ad anno
	
	

	Punteggio massimo raggiungibile
	80
	
	

	A parità di punteggio precede il docente più giovane
	


                  DATA                                                                                               FIRMA 
_________________                                                      __________________________
